
S uite à la réorganisation « mieux travail ler ensemble » mise en place suite au
Comité technique du mois de juin, i l est prévu une CDSP (Commission de

Dialogue Social de La Poste) au mois de décembre entre les organisations
syndicales et la direction de la DSI Centrale afin de faire le bilan après 6 mois de
mise en place de cette réorganisation.

D ans ce contexte nous souhaiterions recueil l ir vos avis et réactions sur la
manière dont cette réorganisation a été mise en place et sur les impacts que

cela a pu avoir sur l ’organisation de votre travail .

Vous pouvez répondre à l 'ensemble des organisations syndicales à

l 'adresse suivante :

reorg_dsi@sud-poste-informatique. net

DSI CENTRALE

Bilan de la Réorganisation

"Mieux travailler ensemble"

Qu'en pensez vous ?

Vous pouvez par exemple répondre à ce type de question :

• La réorganisation vous a-t-el le impactée ?

• Si la réorganisation ne vous a pas impactée, pensez-vous que des choses

auraient pu être faites à cette occasion ?

• Avez vous changer de lieu de travail ?

• Le périmètre de vos activités a-t-i l changé ?

• De quelles autres remarques voudriez-vous nous faire part ?

• Vos conditions de travail vous semblent-el les correctes ? (charge de travail ,

l 'ambiance de travail avec vos supérieurs ou vos collègues, etc. . )

• Selon vous cette réorganisation était-el le uti le ?

• Avez-vous compris le sens de cette réorganisation ?

• Avez-vous une perception plutôt positive ou négative de cette réorganisation ?

Vous pouvez télécharger ce document sur http: //www. sud-poste-informatique. net/I MG/pdf/bi lan_reorg_dsic. pdf




